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RELATORIO DE GESTAO

O Conselho Regional de Medicina do
Estado do Tocantins continuou dando
passos significativos na consolidagao de
seus objetivos no decorrer do ano de
2.010, como se verifica no quadro
sinoptico que segue:



INTERCAMBIO E DEBATES

OBJETIVO -

Inserir o Conselho nos debates e foruns
nacionais e locais que, direta ou indiretamente,
propiciem a discussao sobre a atividade medica
e/ou Conselhal.

ESTRATEGIA DESENVOLVIDA -

Participagao dos membros da Diretoria e
de Conselheiros designados em eventos de
natureza cientifica e/ou ética, a exemplo de
alguns que relacionamos a seguir:



SOLENIDADE DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA
SAUDE

Local: PALMAS/TO
Data: 22 de Janeiro de 2010
Representante: Dr. Elto Quintino Borges

SESSAO SOLENE DE POSSE DA DIRETORIA FISCAL DO SINDICADO DOS
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO TOCANTIS

Local: PALMAS/TO
Data: 28 de Janeiro de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

SOLENIDADE DE INAUGURACAO DO HOSPITAL INFANTIL DE PALMAS
Local: PALMAS/TO
Data: 22 de Fevereiro de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira



REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE GURUPI E REGIAO

Local: GURUPI/TO
Data: 25 de Fevereiro de 2010
Representantes: Diretores e Conselheiros do CRM-TO

REUNIAO COM A SECRETARIA GERAL DO CFM

Local: FLORIANOPOLIS/SC
Data: 03 de Marco de 2010
Representante: Dr. Mucio Guilherme Moreira de Oliveira

| ENCONTRO NACIONAL DOS CONSELHOS DE MEDICINA DO ANO
2010

Local: FLORIANOPOLIS/SC
Data: 03,04 e 05 de Marco de 2010
Representante: Diretores do CRM-TO



X SEMANA FARMACEUTICA DO CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO
ESTADO DO TOCANTINS

Local: PALMAS/TO
Data: 10 de Marco de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

SOLENIDADE DE POSSE DOS CONSELHEIROS E DIRETORIA ELEITOS PARA
O MANDATO DE 2010/2013 DO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO TOCANTINS

Local: PALMAS/TO
Data: |7 de Marco de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

FORUM SOBRE DOACAO DE ORGAOS E TECIDOS — CONSELHO FEDERAL
DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 18 de Marco de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira



Il FORUM DE ENTIDADES MEDICAS DA REGIAO NORTE E CENTRO-OESTE

Local: CUIABA/MT
Data: 26 de Marco de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

REUNIAO AMPLIADA COM A CODAME NACIONAL
Local: BRASILIA/DF
Data: 3|1 de Marco de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

| ENCONTRO NACIONAL DOS CORREGEDORES, ASSESSORES JURIDICOS E
FUNCIONARIOS DO SETOR DE PROCESSOS DOS CONSELHOS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 12 de Abril de 2010

Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira, Dr. Frederico Henrique de
Melo e Francisca Brasilino Saraiva



| FORUM DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DOS
CONSELHOS FEDERAIS E REGIONAIS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 28 de Abril de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

42 REUNIAO ENTRE A DIRETORIA DO CFM E OS PRESIDENTES
DOS CONSELHOS REGIONAIS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF

Data: 04 de Maio de 2010

Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

SESSAO PLENARIA DO CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 06 de Maio de 2010
Representante: Diretores do CRM-TO



REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE
AUGUSTINOPOLIS E REGIAO

Local: AUGUSTINOPOLIS/TO
Data: |2 de Maio de 2010
Representantes: Diretores do CRM-TO

REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE ARAGUAINA E
REGIAO

Local: ARAGUAINA/TO
Data: | 3 de Maio de 2010
Representantes: Diretores do CRM-TO

PRE-ENEM DAS REGIOES NORTE E CENTRO-OESTE

Local: BELEM
Data: 04 e 05 de Junho de 2010
Representante: Diretores do CRM-TO



FORUM DAS ENTIDADES MEDICA§ SOBRE CARREIRA DE ESTADO
DO MEDICO

Local: BRASILIA/DF
Data: 08 de Junho de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

FORUM DAS ENTIDADES MEDICAS DO NORTE E CENTRO-OESTE
Local: MANAUS/AM
Data: 09 de Julho de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

REUNIAO DO CONSELHO PLENO NACIONAL E REUNIAO DE
PRESIDENTES DOS CONSELHOS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 14 de Julho de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira



SOLENIDADE DE COLACAO DE GRAU DA TURMA DE
MEDICINA DO ITPAC

Local: ARAGUAINA/TO
Data: |5 de Julho de 2010
Representante: Dr.Ary Ismael Orihuela

| FORUM DE COMUNICACAO INTEGRADA DOS
CONSELHOS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 20 de Julho de 2010

Representante: Dr. Jorge Pereira Guardiola — |° Secretario e Aurielly
Paikow — Assessora de Comunicacao

XIl ENCONTRO DAS ENTIDADES MEDICAS - ENEM
Local: BRASILIA/DF
Data: 28 a 30 de Julho de 2010
Representante: Diretoria do CRM-TO



V JORNADA DO APARELHO DIGESTIVO DO ESTADO DO
TOCANTINS

Local: PALMAS/TO
Data: 12 de Agosto de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

72 REUNIAO ENTRE A DIRETORIA DO CFM E OS PRESIDENTES
DOS CONSELHOS REGIONAIS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 18 de Agosto de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

REUNIAO PARA AVALIACAO E AJUSTES NA PROPOSTA DA
CAMPANHA NACIONAL DO DIA DO MEDICO

Local: BRASILIA/DF
Data: 23 de Agosto de 2010
Representante:Aurielly Painkow — Assessora de comunicacao do CRM-TO



I ENCONTRO NACIONAL DOS CONSELHOS REGIONAIS DE
MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 0l a 03 de Setembro de 2010
Representante: Diretoria do CRM-TO

12 ENCONTRO DE FARMACEUTIQOS DA REGIAO NORTE E 22
SEMANA ACADEMICA ITPAC

Local: PALMAS/TO
Data: 16, 17 e 18 de Setembro de 2010
Representante: Dr. Ricardo Russi Blois

REUNIAO DE AVALIAGCAO DOS RESULTADOS DOS TRABALHOS
PREVISTOS NO PLANO DE QUALIFICACAO DA MATERNIDADE
E REDE PERINATAL

Local: PALMAS/TO
Data: 07 de Outubro de 2010
Representante: Dra.Ana Virginia Gama Manduca



REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE DIANOPOLIS E
REGIAO

Local: DIANOPOLIS/TO
Data: 20 de Outubro de 2010
Representantes: Diretores do CRM-TO

REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE ARRAIAS E REGIAO

Local: ARRAIAS/TO
Data: 2| de Outubro de 2010
Representantes: Diretores do CRM-TO

Il CONGRESSO TOCANTINENSE DE CARDIOLOGIA
Local: PALMAS/TO
Data: 21,22 e 23 de Outubro de 2010
Representante: Dr. Leo Antonio Almeida Godinho



SECAO SOLENE DE POSSE DA NOVA DIRETORIA DA
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM - SECAO
TOCANTINS

Local: PALMAS/TO
Data: 23 de Outubro de 2010
Representante: Dr. Nemésio Tomasella de Oliveira

Il ENCONTRO NACIONAL DOS CORREGEDORES E ASSESSORES
JURIDICOS DOS CONSELHOS DE MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 25 de Outubro de 2010
Representante: Dr. Mucio Guilherme M. de Oliveira

MOBILIZACAO DAS ENTIDADES MEDICAS
Local: BRASILIA/DF
Data: 26 de Outubro de 2010

Representante: Dr. Jorge Pereira Guardiola e Dr. Mucio Guilherme
M. de Oliveira



ENCONTRO DOS TESOUREIROS DOS CONSELHOS DE
MEDICINA

Local: BRASILIA/DF
Data: 28 de Outubro de 2010

Representante: Dr. Elto Quintino Borges e Dr. Orsini Passos
Guterres

REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE PORTO NACIONAL
E REGIAO

Local: PORTO NACIONAL/TO
Data: | 7 de Novembro de 2010
Representantes: Diretores do CRM-TO

REUNIAO COM OS MEDICOS DA CIDADE DE PARAISO DO
TOCANTINS E REGIAO

Local: PARAISO DO TOCANTINS/TO
Data: |8 de Novembro de 2010
Representantes: Diretores do CRM-TO



CERIMONIA DE POSSE DA NOVA DIRETORIA DA ASSOCIACAO
TOCANTINENSE DE PEDIATRIA

Local: PALMAS/TO
Data: 20 de Novembro 2010

Representante: Dr. Nemeésio Tomasella de Oliveira

| SIMPOSIO SOBRE DOENGAS NEGLIGENCIADAS EM ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE

Local: PALMAS/TO
Data: 27 de Novembro de 2010

Representante: Dra. Jussara de Souza Martins Oliveira

12 CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO MEDICO
Local: BRASILIA/DF
Data: 2 e 3 de dezembro de 2010

Representante: Dr. Jorge Pereira Guardiola



FORUM NACIONAL DAS ENTIDADES MEDICAS

Local: BRASILIA/DF
Data: 08,09 e |10 de dezembro de 2010
Representante: Diretoria do CRM-TO

SOLENIDADE DE COLACAO DE GRAU DA 122 TURMA DE
MEDICINA DO ITPAC

Local: ARAGUAINA/TO
Data: 20 de Dezembro de 2010
Representante: Dr. Ricardo Russi Blois



RESULTADOS ALCANCADOS

Foram bastante significativos, na
medida em que a participagao nos mais
diversos  eventos  trouxe = muitos
elementos para discussao interna e para
a tomada de decisoes.



CORREGEDORIA / SETOR
PROCESSOS / ASSESSORIA

JURIDICA
OBJETIVO -

Informar acerca dos trabalhos desenvolvidos
durante o exercicio, os quais Vviabilizaram o
cumprimento eficaz e tempestivo da fungao judicante
do Conselho, garantindo o cumprimento das metas
estabelecidas.

ESTRATEGIA DESENVOLVIDA - O Setor de
Processos, sob supervisao da Corregedoria, continuou
a desenvolver esforg¢os, implementando, junto ao
Corpo de Conselheiros, medidas que deram
celeridade aos processos em tramite.



RESULTADOS ALCANCADOS

Com as agoes implementadas, o setor
vem cumprindo as metas, como se pode
verificar no quadro que se segue, onde
consta o quantitativo de procedimentos
instaurados, bem como, o
indice das matérias que mais geraram
denuncias no referido exercicio:



68 ( sessenta e oito ) Sindicancias instauradas,
sendo que destas:

=> 28 (vinte e oito) foram originarias de denuncias
diversas, provenientes de pacientes — (41,2% do
total);

=> 09 (nove) em decorréncia de desentendimento
entre medicos — (13,2 % do total);

=> 2Il(vinte e uma) oriundas do Ministerio Publico,
Delegacias de Policia e Juizados diversos — (30,9%
do total);

=> 02 (duas) relativas a obito de pacientes — (2,9% do
total);

=> 06 (seis) resultantes de ma relagao entre médicos
e pacientes — (8,8 % do total);

=> 02 (duas) por falta de médicos a plantao para o
qual estava escalado — (2,9% do total);



|7 (dezessete) Cartas Precatoérias
cumpridas;

34 (trinta e quatro ) Processos-Consulta
instaurados, sendo:

=> |9 (dezenove) para elaboracao de parecer
pelos Conselheiros — (55,9% do total);

=> 09 (nove) para emissao de parecer pela
Assessoria Juridica — (26,5% do total);

=> 06 (seis) distribuidos para emissao de
parecer pela CODAM — (17,6% do total).



18 (dezoito) Processos Eticos Profissionais instaurados,
sendo:

=> 03 (tres) decorrente de denuncia formulada por parente de
pacientes que foram a obito — (16,6 % do total);

=> 02 (dois) por auséncia a plantao — (1 1,1% do total);

=> 05 (cinco) por desentendimento entre medicos (27,8 % do
total);

=> 03 (tres) por emissao de atestado médico contrariando o
disposto no art. 80 do CEM - (16,7% do total);

=> 0l (um) por publicidade médica em desacordo com a
legislacao - (5,6% do total);

=> 0l (um) por realizacao de procedimento nao reconhecido
cientificamente - (5,6% do total);

=> 0l (um) em decorréncia de irregularidade em hospital,
detectada pelo DENASUS (5,6% do total);

=> 0l (um) por descumprimento a determinacao do Conselho

(comparecimento para cumprimento de penalidade — alinea “a”)
- (5,6% do total);

=> 01| (um) oriundo do Ministerio Publico Estadual (5,6% do total).



09 (nove) Sessbes de Julgamento instaladas,
com os resultados que se seguem:

=> |6 (dezesseis) medicos julgados, vindo a ser
proferidas as seguintes decisoes:

=> 09 (nhove) decisoes pelo arquivamento/nao
culpabilidade — (56,2% do total);

=> 04 (quatro) pela aplicagao da pena prevista na
alinea “a”, do art. 22, da Lei n°® 3268/57 — adverténcia
confidencial em aviso reservado — (25%);

=> 02 (duas) pela aplicagao da pena prevista na alinea
“c”, do art. 22, da Lei n® 3268/57 — censura publica
em publicacao oficial — (12,5% do total);

=> 0l (uma) pela aplicagao da pena prevista na alinea
“d” do artigo 22 da Lei 3.268/57 — suspensao do
exercicio profissional por ate 30 dias — (6,2%do
total).



59 (cinqlienta e nove) Pessoas ouvidas em
audiéncia - entre denunciantes,
denunciados e testemunhas;

|2 (doze) Sessoes de Camaras instaladas;

Sindicancias apreciadas nessas sessoes — 47
(quarenta e sete);

1.036 (hum mil e trinta e seis) Oficios
expedidos pelo Setor;

86 (oitenta e seis) Comunicag¢oes Internas
expedidas;

10 (dez) Circulares emitidas



ACOES ESPECIFICAS DA
ASSESSORIA JURIDICA:

e Elaboragao/Analise de Contratos — 22 (vinte
e dois);

e Elaboragao/Analise de Editais — | | (onze);

e Despachos — |57 (cento e cinquenta e sete);

e Peticoes — |55 (cento e cinquenta e cinco);

e Pareceres expedidos — 103 (cento e trés);

e Oficios expedidos — |5 (quinze);

e Correspondeéncias enviadas — 100 (cem);

e Comunicagoes Internas expedidas — 81
(oitenta e um).



COMISSOES

OBJETIVO -

Implementar a atuagao das comissoes
Internas.



ESTRATEGIA DESENVOLVIDA -

Direcionamento das questoes para cada membro das comissoes,
podendo ser tragado o seguinte quadro:

COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS: Anilise e emissio de parecer
nos balancetes mensais, sendo todos aprovados;

COMISSAO DE QUALIFICACAO DE REGISTRO E TIiTULO DE
ESPECIALISTA: Deferiu 75 (setenta e cinco) registros;

COMISSAO DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA: Foram efetivados
|28 (cento e vinte e oito) novos registros;

COMISSAO DE DIVULGAGCAO DE ASSUNTOS MEDICOS: Analisou
06 (seis) matérias publicitarias, emitindo as recomendagoes pertinentes;

COMISSAO DE LICITAGAO: Neste exercicio foi implantado o Setor de
Compras, com o objetivo de dinamizar os processos de compras do
CRM-TO. Ao longo do ano foram abertos 227 (duzentos e vinte e sete)
processos, dos quais 8 (nove) resultaram em processos licitatorios, sendo
Ol (um) na modalidade Carta Convite e 07 (sete) na modalidade pregao.



RESULTADOS ALCANCADOS

Como de praxe nessa modalidade de
acoes conjuntas, algumas Comissoes foram
mais diligentes que outras, mas pode ser
considerado como positivo o trabalho
desenvolvido por seus membros.



SECRETARIA

OBJETIVO -

Aproximar a comunidade médica do Conselho e
favorecer a celeridade na recepgao e expedicao de
documentos aos jurisdicionados.

ESTRATEGIA DESENVOLVIDA -

Foram mantidos os servigos ja desenvolvidos na sede e
pelas Delegacias Regionais de Araguaina e Gurupi.

RESULTADOS ALCANCADOS -
Estima-se que os resultados obtidos foram satisfatorios.



GERENCIA
ADMINISTRATIVA

OBJETIVO -

Manter a eficiencia do fluxo de papeis e
estabelecer as rotinas de Secretaria e

Tesouraria.

ESTRATEGIA DESENVOLVIDA -

Adequar o Manual de Procedimentos
Administrativos elaborado pelo CFM a pratica

diaria.



RESULTADOS ALCANCADOS -

A Gerencia Administrativa, que tem sob
sua responsabilidade os servicos de Secretaria,
recepcionou e mantem controle sobre 3.109
(tres mil, cento e nove) documentos
protocolados na Secretaria, bem como em |.545
(hum mil, quinhentos e quarenta e cinco) Oficios
expedidos, nas 28 (vinte e oito) Circulares
emitidas e nas 605 (seiscentas e cinco)
Comunicagoes Internas. Igualmente, mantem
rigoroso controle sobre as 169 (cento e sessenta
e nove) novas inscricoes de Pessoas Fisicas e nas
|28 (cento e vinte e oito) novas inscricoes de
Pessoas Juridicas, alem das que ja existiam.



DEPARTAMENTO DE
FISCALIZACAO:

Neste exercicio, deu-se continuidade as
atividades do Departamento de Fiscalizagao do
CRM/TO, sob a Coordenacao da Conselheira Nara
Neli Torres, até 31/05/2010 e do Conselheiro Dr.
Eduardo Francisco de Assis Braga, a partir de
01/06/2010. O Departamento continua contando
com trés Agentes de Fiscalizagao, sendo um em
Palmas, um na Delegacia Regional de Araguaina e
outro na Delegacia Regional de Gurupi. E
importante destacar que através do projeto
elaborado para este Exercicio foi possivel a
aquisicao de outro veiculo para o Departamento de
Fiscalizacao.



OBJETIVO -

O Departamento de Fiscalizagao tem como
principal objetivo verificar se ha obediencia a
legislacao, no que se refere ao exercicio da
Medicina, ao funcionamento das empresas
prestadoras de servicos medicos, alem da
publicidade medica.

ESTRATEGIA DESENVOLVIDA -

O Departamento executou diversas agoes, tendo
suas origens nas denuncias recebidas ou por
determinacao da Diretoria ou de outros setores
do CRM/TO. Alem disso, prestou atendimentos
presenciais ou por telefone, nas Delegacias
Regionais de Araguaina e Gurupi e na Sede, em
Palmas.



DADOS QUANTITATIVOS

e Municipios da Regiao Norte => 53 (cinquenta e trés) =>
vistoriados 53 (cinquenta e tres);

e Municipios da Regiao Central => 48 (quarenta e oito) =>
vistoriados 48 (quarenta e oito);

e Municipios da Regiao Sul: => 38 (trinta e oito) => vistoriados
38(trinta e oito);

e Fiscalizagoes de Publicidade Médica => 75 (setenta e cinco);

e Vistorias para cancelamento de registro de Pessoa Juridica => 10
(dez);

e Fiscalizagoes de Pessoa Juridica (Privadas) => 70 (setenta);

e Fiscalizagoes de Pessoa Juridica ( Publicas) => 250 (duzentas e
cinquenta);

e Fiscalizagoes de Pessoas Fisicas (Consultorios) => 40 (quarenta);

e Fiscalizagoes direcionadas a cobranca de inadimplementos => 15
(quinze).



DADOS QUALITATIVOS -

Observa-se que o Departamento de Fiscalizagao,
obteve novamente resultados significativos nas suas
acoes, tais como o fornecimento de orientacoes e
notificacoes acerca de falhas ou inobservancia da
legislagao vigente, por pessoas fisicas e juridicas, alem
da recuperacao de creditos pertencentes ao CRM/TO
(cobranga de inadimplentes).

VALOR ORCADO -
R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).

VALOR EXECUTADO -
R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).



EDUCACAO MEDICA
CONTINUADA

Ao longo deste exercicio, foi realizado o IV Curso de
Educacao Médica Continuada do CRM/TO, tendo como
Coordenadora a Dra. Janice Painkow, a qual contou com a
parceria do Conselho Federal de Medicina, do Sindicato
dos Médicos do Estado do Tocantins e da Secretaria de

Saude do Estado do Tocantins, especificamente na
realizacao dos cursos de ACLS, ATLS e PALS.

OBJETIVO -

Proporcionar uma oportunidade para que médicos
generalistas  atualizassem seus conhecimentos nas
principais especialidades medicas reconhecidas,
melhorando o desempenho profissional dos mesmos e,
consequentemente, a qualidade no atendimento prestado a
sociedade.



ESTRATEGIA DESENVOLVIDA -

Foi aberto edital de convocagao para o |V
Curso de Educacao Medica Continuada do
CRM/TO, destinado a participagcao de 80
(oitenta) medicos residentes na capital e no
interior do Estado, vinculados ao Sistema Unico
de Saude, que estivessem em dia com as
obrigacoes profissionais e que nao possuissem
especialidades  registradas. O curso foi
desenvolvido em dez modulos, sendo que
abrangeram as principais especialidades médicas
e os cursos ACLS (Advanced Cardiac Life Support),
ATLS (Advanced Trauma Life Support) e PALS
(Pediatric Advanced Life Support).



DADOS QUANTITATIVOS -

Realizacao de dez modulos, com aulas
mensais, nas seguintes especialidades:

|. Neurologia;

2. Cardiologia;

3. Pneumologia/Endocrinologia;

4. Curso ACLS;

5. Gastroenterologia/Hematologia;
6. PALS;

/. Psiquiatria/Nefrologia/Urologia;
8. Dermatologia/Reumatologia;

9. Doencas Infecciosas;
|0.ATLS.



DADOS QUALITATIVOS -

Atualizacao de profissionais que nao
possuiam especialidades; intercambio entre os
profissionais medicos, fora do ambito_hospitalar,
atraves da troca de  experiéncias e,
principalmente, a melhora na qualidade dos
servicos prestados pela classe medica a
sociedade tocantinense.

VALOR ORCADO -
R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).

VALOR EXECUTADO -
R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).



DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO

No exercicio de 2010 o Departamento de Comunicacao,
realizou a cobertura e/ou acompanhamento de uma serie de
acoes. Entre as mais relevantes estao:

e Divulgacao e cobertura da atuagao de fiscalizacao do CRM-TO
em relagao aos implantes oculares que estavam sendo feitos
irregularmente em um hotel em Palmas (Acao que envolveu a
policia)

e Pré-Enem no Tocantins
» Eleicao da Diretoria

e Curso de Educacao Médica Continuada IV e os cursos de ACSL,
ATLS e Pals



e Divulgagao das visitas e reunioes itinerantes feitas pela
diretoria em Gurupi, Araguaina e Bico do Papagaio, Arraias
e Dianopolis, Porto Nacional e Paraiso do Tocantins.

e Divulgacao da interdigao ética do IML de Araguaina

e Divulgagao e acompanhamento de entrevistas sobre o
lancamento do novo Codigo de Etica Médica na midia local.

e Cobertura, acompanhamento e divulgacao da visita da
diretoria do CFM no Tocantins.

e Divulgacao de Nota a Imprensa sobre a falta de

reconhecimento do MEC em relacao ao curso de Medicina
da ITPAC — Porto Nacional



 Divulgacao de release sobre as novas regras
para a compra de antibiotico.

e Entrevistamos, elaboramos, fotografamos,
editamos e acompanhamos a diagramagao,
dos trés (03) edigoes do jornal impresso
do CRM-TO.

e Alimentacao de noticias no portal medico.

e Clippagem impressa das noticias veiculadas
em jornais impressos e sites.



INDICADORES DE GESTAO

CALCULO DA EFICACIA

PARAMETROS - EXERCICIO | 2000 | 2010

META REALIZADA 2.237.229,53 2.558.592,50
TEMPO UTILIZADO 12 12
META PROGRAMADA (ORCAMENTO) 2.249.495,83 2.604.500,00
TEMPO PLANEJADO 12 12

META REALIZADA/TEMPO UTILIZADO
META PROGRAMADA/TEMPO PROGRAMADO




INDICADORES DE GESTAO

CALCULO DE EFICIENCIA

PARAMETROS - EXERCICIO | 2000 | 2010

CUSTO REAL 2.132.304,12 2.474.109,33
CUSTO PROGRAMADO 2.249.495,83 2.604.500,00
(ORCAMENTO)

CUSTO REAL
CUSTO PROGRAMADO

Responsavel pelo calculo: Gizelson Monteiro — Assessor Contabil



TRANSFERENCIAS DE
RECURSOS MEDIANTE

CONVENIO

Em 2009, o Conselho Regional de Medicina do
Estado do Tocantins firmou convénio com o
Conselho Federal de Medicina, para ajudar na
cobertura de despesas administrativas, no valor de
R$ 997.500,00 (novecentos e noventa e sete mil e
quinhentos reais), repassado em 04 (quatro) parcelas
de R$ 249.375,00 (duzentos e quarenta e nove mil e
trezentos e setenta e cinco reais), as quais foram
aplicadas conforme o referido convénio e tiveram
suas prestagoes de contas  devidamente
encaminhadas para aquele Conselho Federal.



REALIZACAO DE DESPESAS COM
MATERIAL DE CONSUMO, SERVICOS
DE TERCEIROS E EQUIPAMENTOS

VALOR VALOR DIFERENCA
ORCADO | EXECUTADO

Material de Consumo 71.121,03 62.609,01 8.512,02
Servigos Terceiros (PF) 126.937,03 124.220,00 2.717,03
Outros Servicos Terceiros (P)) 828.572,96 758.581,96 69.991,00

Investimentos(equip. mobiliar...) 282.944,79 254.629,27 28.315,52



A expressao “material de consumo” engloba
itens de natureza diversa, os quais analisados
isoladamente, nao atingem o valor minimo exigivel
para a realizagao de licitagao. A titulo de exemplo
discriminamos alguns desses itens:

g Material de processamento de dados
(suprimentos de informatica) — R$ 9.956,88 (nove mil,
novecentos e cinquenta e seis reais e oitenta e oito
centavos) valor este para todo o exercicio;

o Material de expediente — R$ 28.705,33 (vinte e
oito mil, setecentos e cinco reais e trinta e tres
centavos), valor este para todo o exercicio.



O grupo “Servicos Terceiros (PF)” contempla
despesas com assessoria contabil, bolsa a estagiarios,
professores do curso de educagao medica continuada
entre outras.

No grupo de “Servigos Terceiros (P])” temos as
seguintes despesas: correios, tarifas bancarias,
conservacao de bens moveis e imoveis, servicos de
telefonia, energia elétrica, agua e esgoto, auxilio
alimentagao, plano de saude etc.

Entre os investimentos destaca-se: aquisi¢ao de
veiculo para fiscalizaggo - R$ 115.900,00;
equipamentos de informatica — R$ 45.163,00;
equipamentos de seguranga— R$ 14.549,79 e outros.



PROJETOS EXECUTADOS ATRAVES DA
DEVOLUCAO DE 8,33% (oito virgula
trinta e trés por cento) DA COTA-PARTE
(CFM)

PROJETO - ESTAGIARIOS:

Pagamento de Bolsa Estagio e Vale Transporte aos
estagiarios contratados para a realizagao de estagio
supervisionado em diversos setores do CRM-TO.

Objetivo: Propiciar mais condigoes de
trabalho ao estagiario, o que resulta na melhoria de
qualidade do trabalho.



Meta Prevista:
Pagamento de Bolsa/Vale Transporte.

Valor Orcado:
R$ 47.160,00 (Quarenta e sete mil, cento e sessenta reais).

Valor Executado:
R$ 47.160,00 (Quarenta e sete mil, cento e sessenta reais).

Meta Atingida:
Realizacao de pagamentos de Bolsa Estagio e Vale Transporte.

Resultado Quantitativo:
Pagamento de Bolsa e Vale Transportes do estagiario.

Resultado Qualitativo:
Melhoria no desenvolvimento das atividades dos setores.



PROJETO - PROGRAMA DEAPOIOAO
ENSINO:

Pagamento de Auxilio Faculdade aos
colaboradores.

Objetivo: Qualificar os servidores e
propiciar o aperfeicoamento profissional e
intelectual, visando o pleno desenvolvimento das
relacoes laborais e o crescimento cultural nos

servicos da entidade, a fim de proporcionar um
retorno util ao CRM-TO.



Meta Prevista:
Pagamento de Auxilio Faculdade.

Valor Orcado:

R$ 22.045,21 (Vinte e dois mil, quarenta e cinco reais e vinte e um
centavos).

Valor Executado:

R$ 22.045,21 (Vinte e dois mil, quarenta e cinco reais e vinte e um
centavos).

Meta Atingida:
Realizagao do pagamentos de Auxilio Faculdade.

Resultado Quantitativo:
Pagamento de Auxilio Faculdade para os colaboradores do CRM-TO.

Resultado Qualitativo:

Melhoria na formagao dos colaboradores, fato que resulta no crescimento
da qualidade do trabalho prestado.



DEPARTAMENTO PESSOAL

O Conselho Regional de Medicina do
Estado do Tocantins continuou com 18
(dezoito) colaboradores no seu quadro de
funcionarios efetivos e 07 (sete) estagiarios,
atraves de convenio com o IEL — Instituto
Euvaldo Lodi, sendo 03 (um) do curso
superior de Administragao; Ol (um) do
curso superior de Direito e 03 (tres) do
curso de Secretariado (nivel medio).



Valor pago por atividade conselhal:
e Diaria: R$ 480,00

e Auxilio representagao: R$ 144,00

e Verba indenizatoria: R$ 216,00



CONCLUSAO

A gestao do Exercicio de 2010 mostrou que o
Conselho Regional de Medicina do Estado do
Tocantins continuou intensificando o seu “dialogo”
com a comunidade, atraves da participacao efetiva nos
debates, encontros, solenidades e reunioes dos mais
diversos segmentos. Tambem e importante ressaltar a
continuidade do trabalho de interiorizacao do
Conselho, o qual foi desenvolvido ao longo do
exercicio, com o objetivo de conhecer as reais
condicoes de trabalho dos meédicos e a situacao da
saude no Estado, alem de propiciar oportunidades
para que os colegas manifestem suas opinioes sobre
os mais diversos assuntos relativos a Medicina.



CONCLUSAO

A harmonia e cooperagao entre as entidades
meédicas foram mantidas e intensificadas, inclusive com
a parceria do Sindicato dos Medicos do Estado do

Tocantins, na realizacao do IV Curso de Educacao
Meédica Continuada do CRM/TO.

A parte judicante, com 09 (nove) Sessoes de
Julgamentos, continuou sendo um dos pontos
importantes na gestao 20/0 e o atendimento ao
bublico foi altamente satisfatorio.




CONCLUSAO

Pode-se destacar, novamente, 0 aumento
da arrecadacao propria do CRM-TO, atraves
da intensificacao das cobrancas de Pessoas
Fisicas e Juridicas, atraves da Divida Ativa,



FIM

Palmas-TO, Fevereiro de 201 |.

Dr. Nemeésio Tomasella de Oliveira
Presidente



